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Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento define as regras a observar no procedimento concursal para a

eleigdo do Diretor do Agrupamento de Escolas de Alcoutim.
Artigo 2.9
Procedimento concursal prévio a eleigdo

1 - Para efeitos de recrutamento do Diretor desenvolve-se o presente concurso, a ser
divulgado por avisa de abertura, nos termos do artigo 3.2 deste regulamento.

2 - O Diretor ¢ eleito pelo Conselho Geral nos termos dos artigos 21.2 a 23.2 do Decreto-
Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, com as alteraces introduzidas pelos Decreto-Lel n. 2224/2008,
de 11 de setembro e Decreto-Lei n.2137/2012, de 2 de julho.

3- Podem ser opositores ao concurso para o lugar de Diretor, os docentes de carreira do
ensino publico ou professores profissionalizados com contrato por tempo indeterminado do
ensino particular e cooperativo, em ambos os casos com, pelo menos, cinco anos de servico e
gualificacdo para o exercicio de fungbes de administracio e gestdo escolar, nos termes do
ndmerc seguinte,

4- Consideram-se qualificados para o exercicio de funcdes de administracio e gestdo
escolar os docentes que preencham uma das seguintes condicbes;

a) Sejam detentores de habilitagdo especifica para o efeito, nos termos das alineas b) e ¢)
do n.? 1 do artigo 56.2 do Estatuto da Carreira Docente dos Educadores de Infincia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundirio;

b) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato completo no
exercicio dos cargos de diretor, subdiretor ou adjunte do diretor, presidente ou vice -presidente
do conselho executivo, diretor executivo ou adjunto do diretor executiva ou membro do
conselho diretivo e ou executivo, nos termos dos regimes aprovados respetivamente pelo
Decreto -Lei n.2 115 -A/98, de 4 de maio, alterado pelo Decreto -Lei n.2 75/2008, de 22 de abril,
com a redacdo que lhe foi dada pelo Decreto--Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, pela Lei n.2 24/99,
de 22 de abril, pelo Decreto -Lei n.¢ 172/91, de 10 de maio, e pelo Decreto -Lei n.2 769 -A/76,
de 23 de outubro;

c) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como diretor ou diretor pedagdgico de

estabelecimento do ensino particular e cooperativo;
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d) Possuam curriculo relevante na drea da gestdo e administragdo escolar, como tal
considerado, em votagdo secreta, pela maioria dos membros da comissdo do Conselho Geral
criada para o efeito.

5 - As candidaturas apresentadas por docentes com o perfil a que se referem as alineas
b), ¢) e d) do niumero anterior s6 sdo consideradas na inexisténcia ou na insuficiéncia, por ndo
preenchimento de requisitos legais de admissdo ao cancurso, das candidaturas que reunam os

requisitos previstos na alinea a) do nimero anterior.,

Artigo 32
Aviso de Abertura do Procedimento
1. O procedimento concursal € aberto por aviso publicitado dos seguintes modos:
a) Em local apropriado das instalacdes da Escola sede do Agrupamento;
b) Na pagina eletronica do Agrupamento Escola;
¢} Na pagina eletronica da Direcdo-Geral da Administracdo Escolar;
d) Por aviso publicado na 22 Série do Diario da Reptblica;
e) Num jornal de expansao nacional.
Artigo 42
Prazo de Candidatura
1, As candidaturas devem ser formalizadas até dez dias Uteis apds publicagdo do aviso em
Didrio da Republica, entregue pessoalmente nos Servicos Administrativos da Escola ou enviados
por correio registado, com aviso de receg¢do expedido até ao prazo fixado.
2. Modo de apresentacdo da candidatura: em suporte de papel, em invélucro opaco e
fechado, contendo no rosto “Candidatura a concurso de Diretor” indicando o nome do

candidato.

Artigo 52
Candidatura
1. O pedido de admissdo é formalizado mediante requerimento, dirigido a Presidente
do Conselho Geral, em modelo préprio dispenibilizado na pagina eletrénica do Agrupamento
{(www.agrupamento-alcoutim.com), e nos Servicos Administrativos, e deve ser acompanhado
dos seguintes elementos, sob pena de exclusao:
a) Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, acompanhado de prova

documental dos seus elementos, com excegdo dagueles gue se encontrem arquivados no
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respetivo processo individual existente no agrupamento de escolas onde decorre este
procedimento;

b) Projeto de intervengdo relative ao Agrupamento, contenda identificacdo de
problemas, definindo a missdo, as metas e as grandes linhas de orientagdo da acdo, bem como
a explicitacdo do plano estratégico a realizar no mandato;

c) Declaragdo autenticada do service de arigem onde consta a categaria, vinculo e o
tempo de servico;

d) Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Fotocdpia dos certificados de formagdo profissional realizada.

2. 0s candidatos podem, ainda, indicar quaisquer outros elementos considerados
relevantes para apreciacdo do seu mérito, desde que devidamente comprovados.

3. E obrigatdria a prova documental dos elementos constantes do curriculo, com
excecdo daqueles que se encontrem arguivados no respetive processo individual e este se

enhcontre no Agrupamento.

Artigo 62
Avalia¢do das Candidaturas
1. As candidaturas sdo apreciadas pela comissdo designada pelo Conselho Geral,
constituida por (5 ou 7) elementos;
2. Previamente a apreciacdo das candidaturas, a comissio referida no nimero anterior
procede ao exame dos reguisitos de admissido ao concurso, excluindo os candidatos que os ndo
tenham cumprido;

3. Serda elabaorada, divulgada na pagina eletrdnica do Agrupamento {www.agrupamento-

alcoutim.com) e afixada no Atrio de entrada da Escola sede, a lista proviséria dos candidatos
admitidos e dos candidatos excluidos a concurso, na prazo de trés dias uteis apds a data limite
de apresentagdo de candidaturas.

4. A comiss3o procede a apreciagcdo das candidaturas de acordo com o estabelecido no
artigo 222 - B do Decreto -Lel n.2 75/2008, de 22 de abril, na redacio que lhe foi conferida pelo
Decreto -Lei n.2 137/2012, de 2 de julho:

a) Andlise do Curriculum Vitae visando apreciar a sua relevancia para o exercicio
de fungdes de Diretor e o seu mérito;
b) Anélise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento, visando apreciar a

coeréncia entre os problemas diagnosticados e as estratégias de intervengio propostas;
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¢} Entrevista individual, visando apreciar numa relagdo interpessoal cbjetiva e
sistematica, as competéncias para o cargo a que se candidata.

5 — Apds a apreciacao dos elementos referidos no nimero anterior, a comissdo elabora um
relatério de avaliagdo dos candidatos, que é presente ao Conselho Geral, fundamentando,
relativamente a cada um, as razdes que aconselham ou nio 2 sua elei¢do.
6 — Sem prejuizo da expressdo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em apreciagdo, a
comissdo ndo pode, no relatéric previsto no nldmero anterior, proceder a seriagdo dos
candidatos.
7 — A comissdo pode considerar no relatério de avaliagdo que nenhum dos candidatos redne

condigBes para ser eleito.

Artigo 72

Apreciagdo do Conselho Geral
1 — Apos a entrega do relatério de avaliagdo ao Conselho Geral, este realiza a sua discussdo e
apreciacdo, podendo para o efeito, antes de proceder a eleigdo, por deliberacdo tomada por
maioria dos presentes ou a requerimento de pelo menos um tergo dos seus membras em
efetividade de funcdes, decidir efetuar a audicdo oral dos candidatos, podenda nesta sede
serem apreciadas todas as questdes relevantes para a eleicdo.
2 — A notificagdo da realiza¢do da audigdo oral dos candidatos e as respetivas convocatdrias sdo
efetuadas com a anteced@ncia de, pelo menaos, oito dias tteis.
3 — A falta de comparéncia do interessado a audicdo ndo constitui motivo do seu adiamento,
podendo o Conselho Geral, se ndo for apresentada justificagdo da falta, apreciar essa conduta
para o efeito do interesse do candidato na eleigdo.

4 — Da audic¢do é lavrada ata contendo a sumula do ato.

Artigo 82
Eleicao
1 — Apos a discussdo e apreciagdo do relatorio e a eventual audicdo dos candidatos, o Conselha
Geral procede 3 eleicdo do diretor, considerando-se eleito o candidato que obtenha maioria
absoluta dos votos dos membros do Conselho Geral em efetividade de funcgbes.
2 — No caso de o candidato ou de nenhum dos candidatos sair vencedor, nos termos do nlmero
anterior, o Conselho Geral reline novamente, no prazo maximo de cinco dias Uteis, para

proceder a novo escrutinio, ao qual sdo admitidos consoante o caso, o candidato Unico ou os
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dois candidatos mais votados na primeira eleigdo, sendo considerado eleito aquele que obtiver
maior nimero de votos favoraveis, desde gue em nimero ndo inferior a um terco des membros
do Conselho Geral em efetividade de fungdes.

3 — Sempre que o candidato, no caso de ser Unico, ou o candidato mais votado, nos restantes
casos, ndo obtenha, na votacdo a gue se refere o nlimero anterior, 0 nimero minimo de votos
nele estabelecido, é o facto comunicado ao servigo competente do Ministério da Educagdo e
Ciéncia, para os efeitos previstos no artigo 66.2 do Decreto-Lei 75/2008 de 22 de Abril, na

redacdo gue lhe foi conferida pelo Decreto -Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 92
Impedimentos e Incompatibilidades

1. Se algum dos candidatos for membro efetivo do Conselho Geral fica impedido nos
termos da lei de participar nas reunides ou comissdes convocadas para a eleigdo do Diretor do
Agrupamento.

2. A substituicdo dos elementos referidos no nimero anterior so se podera realizar se o
mesmo solicitar a rentncia ao cargo, sendo substituido de acordo com o estabelecido no
numero 4 do artigo 162 do Decreto-Lei 75/2008 de 22 de Abril, na redagdo que lhe foi conferida
pelo Decreto -Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 10¢
Notificagdo de Resultados
1. A aceitagdo ou exclusdo ac processo concursal dos candidatos € a constante da lista
referida no nimero 3 do artigo 62, sendo considerado, para efeito de notificagdo, a afixacio da
mesma ho atrio de entrada da Escola sede e ainda a sua divulgacdo na pagina eletronica do

Agrupamento (www.agrupamento-alcoutim.com).

2. O resultado do processo concursal serd enviado ao Diretor eleita através de correio

registado com aviso de recegdo, no dia Util seguinte a tomada de decisdo do Conselho Geral.

Artigo 112
Homologacgdo de resultados
1— Oresultado da eleicdo do diretor é homologado pelo Diretor-Geral da Administragdo Escolar
nos 10 dias Gteis posteriores a sua comunicacdo pelo presidente do conselho geral,

considerando -se apds esse prazo tacitamente homologado.
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2 — A recusa de homologacio apenas pode fundamentar-se na violagio da lei ou dos

regulamentos, designadamente do procedimento eleitoral.

Artigo 12°
Tomada de Posse
1 — O diretor toma posse perante o conselho geral nos 30 dias subsequentes a
homalogacido dos resultados eleitorais pelo Diretor Geral da Administracio Escolar, nos termos

do n.2 1 do artigo anterior.

Artigo 132
Disposicdes finais
1. O Regulamento entra em vigor apds a aprovacao pelo Conselho Geral;
2. Todas as tomadas de posicdo do Conselho Geral serdo feitas no escrupuloso
cumprimento dos artigos 92 e 132 da Constituicdo da Republica Portuguesa;
3. SituagBes ou casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Conselho Geral
respeitando a Lei e regulamentos em vigor, nomeadamente os especificados nos ndmeraos

anteriores.
Visto e aprovado pelo Conselho Geral em 6 de fevereiro de 2025

A Presidente do Conselho Geral
SR
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